
INFORME ACOMPAÑAMIENTO A “OTRAS EVIDENCIAS” 
Mes: Noviembre 2022 

 

 Instructora: Daniela Andrea Balcazar Ramirez 

 Programa de Formación: Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo- 

Comerio y Servicio 

 Coordinadora Académica: Caroline Perea 

 

Obligación D: PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS 

 
 

Obligación E: Captura Ingreso Plataforma Mi CompomISO 

  

 
 

 

 



INFORME ACOMPAÑAMIENTO A “OTRAS EVIDENCIAS” 
Mes: Noviembre 2022 

 
Obligación F: Captura de pantalla de diagramador (Sofia Plus) 

 

 

Obligación F: Captura de pantalla de Registro de inasistencia en Sofía Plus 

Para lo cual se toma como muestra las inasistencias de dos aprendices de la ficha  

2500740- 2615184 
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INFORME ACOMPAÑAMIENTO A “OTRAS EVIDENCIAS” 
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Obligación H: Reunión equipo comercio- Club Comfenalco.  

 

 

Obligación H: Encuentro pedagógico miércoles 09/Noviembre/2022. 

 

 

 

 

 

 



INFORME ACOMPAÑAMIENTO A “OTRAS EVIDENCIAS” 
Mes: Noviembre 2022 

 
 Obligación J: Gestor de Líder (Sofia Plus) 

 

 

Obligación N: Captura de pantalla del ingreso al sistema nacional de bibliotecas  

 

 



INFORME ACOMPAÑAMIENTO A “OTRAS EVIDENCIAS” 
Mes: Noviembre 2022 

 
Obligación R: Evaluador técnica de los proveedores del proceso de compras: 
PROCESO MC-VLL-CLEM-0015-2022 MATERIALES ENFERMERÍA Y TECNÓLOGO 

SST. 

 

 


